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Was machen die Netzwerkpartner?

Der Verein ist eine intensiv genutzte Plattform für 
den gegenseitigen Austausch, das Erarbeiten und 
Bereitstellen von Produkten und Dienstleistungen 
sowie für individuelle Hilfestellungen. Und das für alle 
Mitarbeitenden aus allen Fachbereichen aller Mit-
gliedsunternehmen!

Die rund 60 Spezialisten aus unserem Kernteam 
in der Essener Geschäftsstelle verstehen sich als 

„Kümmerer“ in der Energiewelt und als Ihre virtuellen 
Unterstützer. Ganz gleich, ob Sie eine Arbeitshilfe, 
den Austausch mit anderen Energieversorgern oder 
eine Rechtsberatung benötigen: Wir finden die pas-
sende Lösung für Sie. 

Die Netzwerkpartner:
eine starke Kooperation für 
Energieversorger

Die Netzwerkpartner sind rund 140 Stadtwerke – regionale und 
überregionale Energieversorger und Netzbetreiber aus ganz 
Deutschland sowie die Westenergie – die den Herausforderungen 
der Energiewirtschaft gemeinsam begegnen. 

„Wir sind seit 
2017 Mitglied 
im Netzwerk 
und vom Wert 
der Partner-
schaft absolut 
überzeugt. 
Genau dieses 

Netzwerk mit seiner Expertise hat 
uns gefehlt. So können wir auch als 
kleines Stadtwerk die großen The-
men bewegen!“

Markus Prang
Geschäftsführer der Stadtwerke Geesthacht

•	 Sie gewinnen mit dem Netzwerkpartner-Kernteam  
rund 60 zusätzliche, virtuelle Mitarbeitende.

•	 Sie erhalten einen direkten Zugang zu führenden 
Entscheidern aus rund 140 EVU in Deutschland. In in-
tensiven Peergroups tauschen Sie sich im kleinen Kreis 
über aktuelle Herausforderungen und Chancen aus. 
Auch unsere jährliche Geschäftsführer-Tagung bietet 
Ihnen einen Ort für strategische Impulse und Vernet-
zung auf Augenhöhe.

•	 Sie erweitern Ihr Wissen im Rahmen unseres exklu-
siven exklusives Weiterbildungsnetzwerk „Netzwerk 
Campus“ das maßgeschneidert für die Managemente-
bene ist. Auch Ihr Team profitiert: Für Ihre Mitarbeiten-
den bieten wir ein umfangreiches Angebot an Gremien, 
Veranstaltungen und Seminaren. Teilnehmen können 
Sie an unseren Veranstaltungsorten in Essen und 
Hamburg. Oder ganz bequem online.

•	 Sie haben Zugriff auf über 200 aktuelle Leistungen aus 
unserem Portfolio, wie Musterbriefe, Verträge, Leitfä-
den, Kalkulationstools, Benchmarks und Plattformen.

Wie profitieren Sie konkret?

•	 Sie nutzen unsere Rechtsberatung und Hotlines zu den 
Themen Arbeitsrecht, Compliance, Breitband, Energie-, 
Kartell- und Vergaberecht sowie Datenschutz.

•	 Sie führen mit uns individuelle Projekte durch, etwa zur 
Kultur-, Strategie- oder Geschäftsfeldentwicklung.

•	 Sie entwickeln gemeinsam mit anderen Mitgliedern 
Lösungen für Ihre aktuellen Problemstellungen. Die 
Netzwerkpartner übernehmen dabei die Projektpla-
nung, -organisation und -steuerung.

•	 Sie profitieren von exklusiven Netzwerkpartner-  
Konditionen und Zusatzleistungen für Produkte und 
Dienstleistungen, die Sie sonst am Markt deutlich  
teurer einkaufen müssen.

•	 Sie erhalten aktuelles Markt- und Branchenwissen 
durch unsere Publikationen, z.B. zu Neuigkeiten aus der 
Kommunalpolitik, zu Vertrieb, Netz und Fördermitteln.

•	 Sie erhalten Unterstützung für Ihre kommunale Gre-
mienarbeit und Ihre Öffentlichkeitsarbeit, etwa durch 
Präsentationen, Pressemitteilungen und Mustertexte.

> 200 Produkte und 
Dienstleistungen

> 170 Gremiensitzungen  
und rund 70 Fach- 

veranstaltungen p.a.

> 5.600 juristische und fach-
spezifische Anfragen sowie 

Beratungsprojekte p.a.​

Intensive Vernetzung  
der Mitarbeitenden und
Mitgliedsunternehmen

220 Seminare, Schulungen 
und Lehrgänge p.a.
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Unsere 5 Erfolgskomponenten



Unsere Mitgliedsunternehmen in 2026 –  
und wir wachsen stetig weiter!

AggerEnergie

Ahrtal-Werke 

Alliander Netz

AVU/AVU Netz 

Bad Honnef 

BEW Bergische Energie und Wasser/BEW Netze 

Bigge Energie 

Bocholter Energie- und Wasserversorgung 

Bonn-Netz/Stadtwerke Bonn 

Bützower Wärme 

e.wa riss 

EGF EnergieGesellschaft Frankenberg 

Elektrizitätswerk Simbach

EMERGY Service- und Führungsgesellschaft

EnBW ODR 

Energie Calw 

Energie- und Wasserversorgung Rheine 

Energieversorgung Alzenau

Energie Vorpommern 

Energie Waldeck-Frankenberg

Energieversorgung Beckum 

Energieversorgung Dahlenburg-Bleckede 

Energieversorgung Oberhausen 

e-regio 

ErmstalEnergie Dettingen an der Erms 

evd energieversorgung dormagen 

E-Werke Haniel Haimhausen

EWR 

EWR Netz 

ews/ews-Netz 

EWV Energie- und Wasser-Versorgung 

FairEnergie

Gasversorgung Wismar Land 

Gemeindewerke Ismaning

Gemeindewerke Nümbrecht

GSW Gemeinschaftsstadtwerke 

Kraftwerke Haag  

Leitungspartner 

MEGA Monheimer Elektrizitäts- und Gasversorgung

Netze Duisburg

NEW/NEW Netz/NEW Niederrhein Energie u. Wasser 

Oberhausener Netzgesellschaft

OIE 

RBS wave

Regionetz 

RWW 

SERVICE PLUS 

Stadtwerke Arnsberg 

Stadtwerke Bad Bramstedt 

Stadtwerke Bad Nauheim

Stadtwerke Bad Kreuznach

Stadtwerke Bad Wildbad 

Stadtwerke Balingen

Stadtwerke Barsinghausen 

Stadtwerke Barth 

Stadtwerke Bietigheim-Bissingen 

Stadtwerke Böblingen 

Stadtwerke Brühl 

Stadtwerke Ditzingen 

Stadtwerke Dülmen 

Stadtwerke Düren 

Stadtwerke Ellwangen 

Stadtwerke Emden

Stadtwerke Emsdetten 

Stadtwerke Fellbach 

Stadtwerke Fröndenberg Wickede 

Stadtwerke Garbsen 

Stadtwerke Geesthacht 

Stadtwerke Geldern/Geldern Netz

Stadtwerke Göttingen 

Stadtwerke Güstrow 

Stadtwerke Haar

Stadtwerke Haan

Stadtwerke Herford 

Stadtwerke Hilden 

Stadtwerke EVB Huntetal 

Stadtwerke Husum 

Stadtwerke Iserlohn 

Stadtwerke Jülich 

Stadtwerke Kamp-Lintfort 

Stadtwerke Kempen 

Stadtwerke Kirn 

Stadtwerke Konstanz 

Stadtwerke Lage 

Stadtwerke Lehrte

Stadtwerke Lengerich 

Stadtwerke Lingen 

Stadtwerke Lippstadt  

Stadtwerke Lübz 

Stadtwerke Lünen 

Stadtwerke Menden 

Stadtwerke Neuss Energie und Wasser 

Stadtwerke Neuwied 

Stadtwerke Norden 

Stadtwerke Nordfriesland 

Stadtwerke Nortorf 

Stadtwerke Ochtrup 

Stadtwerke Oerlinghausen 

Stadtwerke Ostmünsterland 

Stadtwerke Pforzheim 

Stadtwerke Porta Westfalica

Stadtwerke Quickborn

Stadtwerke Radevormwald 

Stadtwerke Ratingen 

Stadtwerke Rhede 

Stadtwerke Rinteln 

Stadtwerke Rottenburg am Neckar 

Stadtwerke Schaumburg-Lippe 

Stadtwerke Schneverdingen 

Stadtwerke Schorndorf 

Stadtwerke Schramberg 

Stadtwerke Schwerte 

Stadtwerke Sehnde 

Stadtwerke Service Meerbusch Willich 

Stadtwerke SH 

Stadtwerke Soest 

Stadtwerke Stadtoldendorf 

Stadtwerke Steinfurt 

Stadtwerke Stuttgart 

Stadtwerke Südholstein 

Stadtwerke Unna 

Stadtwerke Vlotho 

Stadtwerke Waiblingen 

Stadtwerke Waldbröl 

Stadtwerke Warburg 

Stadtwerke Wedel 

Stadtwerke Werl 

Stadtwerke Wesel 

Stadtwerke Witten 

Stadtwerke Wolfenbüttel 

STAWAG – Stadt- und Städteregionswerke Aachen

Stuttgart Netze 

SVO Holding/SVO Vertrieb/Celle Uelzen Netz

SWS Netze Solingen/Stadtwerke Solingen 

TWS Netz 

Verband der kommunalen RWE-Aktionäre 

Versorgungsbetriebe Hann. Münden 

VWEW – Vereinigte Wertach-Elektrizitätswerke

Westenergie/Westnetz 



6

Die Netzwerkpartner sind in der Rechtsform  
eines eingetragenen Vereins organisiert und  
arbeiten ohne Gewinnerzielungsabsicht (Non-Profit- 
Unternehmen). Die Mitgliedsbeiträge werden aus-
schließlich für Vereinszwecke im Sinne der Gemein-
schaft verwendet. 
Unsere Kooperation besteht bereits seit 25 Jahren. 
Ursprünglich waren die Netzwerkpartner ein Verbund 
RWE-naher Stadtwerke, mit dem Ziel, sich gemein-
sam den neuen Anforderungen des liberalisierten 
Energiemarktes zu stellen. In den Folgejahren hat sich 
der Verein zu einer neutralen und offenen Kooperati-
onsplattform weiterentwickelt. 

Wir treten in Kontakt
Sie schreiben uns eine Nachricht oder rufen uns einfach an. So können wir Ihre ersten 
Fragen direkt beantworten und Sie gewinnen einen Einblick in die Philosophie, Arbeits-
weise und das Leistungsspektrum der Netzwerkpartner.

Sie lernen uns kennen
Bei einem unverbindlichen Termin bei Ihnen vor Ort oder bei uns in Essen, Hamburg oder 
Stuttgart stellen wir Ihnen das Netzwerk ausführlich vor. Bei Bedarf können wir die Erst-
vorstellung natürlich auch als Online-Meeting ausrichten.

Sie testen unsere Kooperation
Sie möchten unsere Gemeinschaft auf Herz und Nieren testen? Sehr gern! Im Rahmen  
einer Probemitgliedschaft können Sie unser gesamtes Portfolio von Arbeitsgruppen 
über Online-Tools bis hin zu Fachveranstaltungen ausprobieren.

Sie werden Vollmitglied
Wir haben Sie überzeugt? Dann setzen Sie Ihre Mitgliedschaft gern im Anschluss als 
Vollmitglied fort.

Sie möchten Mitglied werden?  
Ganz einfach!

Was Sie sonst noch  
wissen sollten

Die Netzwerkpartner  
in Zahlen

•	 Gründung im Mai 2000

•	 Aktuell rund 140 Mitgliedsunternehmen

•	 10.000 aktive Fach- und Führungs- 
kräfte aus den Mitgliedsunternehmen

•	 Rund 60 festangestellte Mitarbeitende 
im Verein (Kernteam)

•	 Rund 70 Fachveranstaltungen und  
220 Seminare und Schulungen pro Jahr 

•	 45 Arbeitsgremien mit über 170  
Sitzungen pro Jahr

•	 Über 200 Produkte, Projekte,  
Dienstleistungen und Arbeitshilfen

•	 Über 5.600 juristische und fachspezifi-
sche Fragen sowie Beratungsprojekte

Finanzierung der Energie- und Wärmewende

Die Energie- und Wärmewende erfordert hohe In-
vestitionen und belastbare Finanzierungskonzepte. 
Wir unterstützen Sie dabei, finanzielle Spielräume 
transparent darzustellen, neue Finanzierungsquel-
len zu erschließen und Finanzierungsgespräche 
sicher vorzubereiten. Mit unserem Analyse-Tool 
schaffen Sie Klarheit über Liquidität, Verschul-
dungskapazität und finanzielle Handlungsoptio-
nen – auch als fundierte Grundlage für Gespräche 
mit Banken und Investoren. Ergänzend stellen wir 
kompakte Informationen zu verschiedenen Finan-
zierungsinstrumenten bereit und ermöglichen den 
Austausch zu bewährten Modellen aus der Praxis. 

Absicherung kritischer Infrastrukturen (KRITIS)

Steigende regulatorische Anforderungen und 
wachsende Bedrohungslagen stellen Energiever-
sorger vor neue Herausforderungen beim Schutz 
kritischer Infrastrukturen. Unser Ansatz verbin-
det IT- und OT-Sicherheit, physische Schutzmaß-
nahmen sowie organisatorische und rechtliche 
Aspekte in einem integrierten Gesamtkonzept, 
das auf Ihre Anforderungen zugeschnitten ist. 
Alle Maßnahmen orientieren sich an den Vorga-
ben aus BSI-Gesetz, NIS2 und KRITIS-Dachge-
setz und schaffen Rechts- und Audit-Sicherheit. 
Mit Angeboten wie Security Assessments, 
Security-Awareness-Trainings, Krisenkommu-
nikation und Krisentrainings entlasten Sie Ihre 
Organisation und stärken Ihre Handlungsfähigkeit 
im Ernstfall. 

Künstliche Intelligenz und Digitalisierung

Mit unserer KI-Toolbox und KI-Beratung unter-
stützen wir Sie beim rechtssicheren Einstieg in 
Künstliche Intelligenz und bei der gezielten Inte-
gration in Ihre Geschäftsprozesse. Sie schaffen 
Grundlagen, befähigen Ihre Mitarbeitenden 
und nutzen KI dort, wo sie konkret entlastet. 
Darüber hinaus identifizieren wir Automati-
sierungspotenziale in Ihrem Unternehmen und 
optimieren aufwändige interne Abläufe mit Hilfe 
von RPA – ohne tiefgreifende Eingriffe in be-
stehende Systeme. Ergänzend digitalisieren Sie 
mit den im Netzwerk entwickelten Online-Por-
talen, etwa für Netzanschluss, Inbetriebnahme 
und Einspeisung, zentrale Prozesse, reduzieren 
Schnittstellen, sparen Zeit und Kosten und stei-
gern die Zufriedenheit Ihrer Kunden.

Personalberatung und  
Organisationsentwicklung 

Der Wandel der Energiewirtschaft stellt neue 
Anforderungen an Mitarbeitende, Führung und 
Organisation. Wir unterstützen Stadtwerke 
bei der strategischen Personalplanung, der 
Entwicklung von Future Skills sowie bei der 
Auswahl und Entwicklung von Mitarbeitenden 
und Führungskräften, etwa durch Assessment 
Center. 
Darüber hinaus begleiten wir Sie dabei, Zusam-
menarbeit wirksam zu gestalten: Sie klären 
Rollen und Verantwortlichkeiten, stärken 
Führung, verbessern Teamleistung und gehen 
Konflikte konstruktiv an. Auch bei neuen Orga-
nisationsformen wie selbststeuernden Teams 
oder veränderten Hierarchien stehen wir Ihnen 
beratend zur Seite. So schaffen Sie klare Struk-
turen, motivierte Teams und eine zukunftsfähige 
Organisation.

Im Netzwerk nachfrageorientiert entwickelt
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Sie möchten mehr erfahren? Melden Sie sich.  
Wir sind gern für Sie da.

Irma Benz
Bereichsleiterin Unternehmensentwicklung
T +49 152 4951717 
E irma.benz@dienetzwerkpartner.com

Die Netzwerkpartner e.V.
Rüttenscheider Straße 62 
45130 Essen
T +49 201 8141-100 
dienetzwerkpartner.com

Sachsen-Anhalt

SachsenThüringen

Saarland

Brandenburg

Berlin

Bremen

0
2

/2
0

2
6

Niedersachsen

Hessen

Rheinland-Pfalz

Nordrhein-Westfalen

Schleswig-Holstein

Baden-Württemberg
Bayern

Mecklenburg-Vorpommern

Standort Stuttgart

Standort Hamburg

Standort Essen

An drei Standorten 
sind wir für unsere 
Mitglieder präsent 

An drei Standorten  
sind wir für unsere  
Mitglieder präsent. 
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